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Dieses Buch war schon lange fallig! Dem Herausgeber, Dr. Peter Rohrig, ist es gelungen, die Aspekte
der systemisch-l6sungsorientierten Gesprachsfiihrung nach de Shazer und Insoo Kim Berg aus ihren
angestammten Psychotherapie- und Einzelcoachingfeldern in stimmige Workshop-Interventionen zu
Ubersetzen. Es ist sein wertvoller Beitrag zur produktiven Gestaltung von Teamarbeit in deren Folge
sich Uberraschende und weiterflihrende L&sungen entwickeln kénnen. Rdéhrig hat 48 internationale
Autorlnnen eingeladen, ihre favorisierten Interventionen vorzustellen. Hinter diesem geballten Potential
an Lésungsarbeitern verbergen sich in 11 Kapiteln ,60-ways-to-leave-your-trouble®.

Effektiv Auftradge klaren und Aufwarmen
Ubungen zu Beginn

Brennpunkte

Blick auf Ressourcen

“Futur Perfekt*

Skalierungen

Interaktion

Ubungen zum Abschluss

Erfolge messen und unterstitzen
Folgeworkshop

Neue Ubungen finden und entwickeln.
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Die vielseitigen Beitrége 16sen das Versprechen ein, leicht in die eigene Beratungspraxis tUbertragbar zu
sein. Somit sind sie wertvolle Hilfen fur alle Beraterlnnen, die haufig mit Teams und Gruppen arbeiten.
Ubungsablédufe werden exakt beschrieben, regen deren Inszenierung an und fokussieren auf den
besonderen ,Dreh” einer jeweiligen Perspektive. Alle Mitwirkenden eint die Philosophie des systemisch-
I6sungsorientierten Arbeitsansatzes: (den) Klientinnen Selbstvertrauen und Zuversicht in die eigene

Handlungskompetenz zu vermitteln und dabei auch noch Spaf zu haben.

Hannover, den 18.12.2008
veréffentlicht in der Zeitschrift fiir Systemische Therapie und Beratung Heft 2/2009
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